
     
  

Skolebestyrelsens årsplan, Aulum-Hodsager Skole                  
Årsplanen er et styringsredskab, der giver overblik over de overordnede områder i skolebestyresens arbejde. Forslaget skal tilpasses den enkelte skole. 

 

•Skoleudviklingssamtale

•Principper: Kommunikation

•Tilsyn efter plan

•Skolens regnskab

•Årsberetning

•Taffel trivselsråd

•Taffelmedarbejdere

•Timefordelingsplan

•"Rigets tilstand": Trivsel, 
karaktergennemsnit, 
overgange, apv, 
undervisningsmiljø, bygninger, 
økonomi mm. 

•skoleårets planlægning

•tilsyn efter plan

•godkendelse skema

•årshjul 25-26

•Tilsyn antimobbestrategi -
forældremøder - principper for 
skolehjem-samarbejde

•Vision

•Princip for varieret skoledag

•Budgetopfølgning

•Plan for tilsyn principper

•Planlægning af taffel

•Konstituering

•Forretningsorden

•Kursus Skole og forældre

•Arbejdsdag - principper

•Høringssvar Herning Kommune 
Budget 25

•Sammen om skolen - inklusion 

•Tour de bestyrelse 

•Princip teknologi

•Årshjul 

•Vision Sommer 
Efterår

Uge 33 -
41

Efterår  
Juleferie

Uge 43 -
52

Vinter    
Påske

Uge 1 - 15

Påske   
Sommer

Uge 17-
26


